佛光大學 職場體驗滿意度調查表(學生版)
	親愛的同學你好：
    為了解您在職場體驗期間的學習經驗與感受，並透過反思檢視自身問題解決與實務應用的能力，敬請撥冗填寫本問卷，提供寶貴意見，作為系所優化職場體驗課程之重要參考。本問卷資料僅供學校內部分析使用，資料將嚴格保密，請安心填答。如有疑問，歡迎來電 (03-9871000#23701) 或電郵 wenchun@mail.fgu.edu.tw 洽詢陳小姐。感謝您的協助！
傳播學系 敬啟


一、個人基本資料
1.姓名：                                              2.系所名稱：__________________________
3.聯絡電話：                                          4.E-mail：____________________________
二、職場體驗機構資料
1.公司名稱：                                          2.實習縣市：__________________________
三、職場體驗課程滿意度
                                             非常滿意  滿意  略為滿意  略不滿意  不滿意  非常不滿意1.實習行前說明會(提前瞭解實習機構與工作性質)	□     □     □       □	     □        □
2.系所提供的實習行政措施(保險、合約、訪視等)	□     □     □       □	     □        □
3.實習機構提供安全的實習環境	 				□     □     □       □	     □        □
4.實習機構實務訓練及實習內容					□     □     □       □	     □        □
5.實習機構主管及同仁相處情形					□     □     □       □	     □        □
6.實習機構協助指導實習期間遇到的困難			□     □     □       □	     □        □
7.系所課程安排達到理論與實務相結合程度			□     □     □       □	     □        □
8.實習課程對於未來職涯發展之助益				□     □     □       □	     □        □
四、學習反思－問題解決能力自我評估
【校外實習的目的主要是希望幫助同學透過「做中學」增進實務問題解決能力～現在就請您為自己打個分數吧！】
※ 分數說明：
6分 表示可以將這件事情做得非常好　　　　　　　　3分 表示勉強能完成這件事情，但表現尚可
5分 表示可以將這件事情完成但還有少許改進空間　　2分 表示表示無法完成這件事情，但若努力學習應可達成
4分 表示表示能完成這件事情，但仍有明顯改進空間  1分 表示無法完成這件事情且自認學習起來有困難
 	     6分 5分 4分 3分 2分 1分      
1.能夠系統化的收集與所發生狀況相關的資訊                實習前□  □  □  □	  □  □
	    實習後□  □  □  □  □  □
2.能夠根據事實證據謹慎評估並合理判斷可能的問題所在      實習前□  □  □  □	  □  □	  
                                                        實習後□  □  □  □	  □  □
3.能夠以系統化的方式釐清問題　　　　　　　　　　　　    實習前□  □  □  □	  □  □
	    實習後□  □  □  □	  □  □
4.能透過各種管道蒐集資料並提供解決問題的各種可能方案    實習前□  □  □  □	  □  □
	    實習後□  □  □  □	  □  □
5.能夠評估各種解決方案的利弊並找出最佳解決方案　　　    實習前□  □  □  □	  □  □
	實習後□  □  □  □	  □  □
6.能為可能發生問題預做準備並找出解決問題可能需要的資訊　實習前□  □  □  □	  □  □
	實習後□  □  □  □	  □  □
